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NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯƠNG NIÊN LẦN THỨ V (NĂM 2011)
CÔNG TY CỔ PHẦN TƯ VẤN ĐẦU TƯ VÀ XÂY DỰNG  GTVT
Đại hội cổ đông thường niên lần thứ V Công ty Cổ Phần Tư vấn Đầu tư và Xây dựng  GTVT khai mạc vào hồi 8h30 ngày 31/3/2011 tại 26/371 Kim Mã - Ba Đình - Hà Nội.

Đại hội cổ đông thường niên lần thứ V có 78 cổ đông, với tổng số cổ phần tham dự đại hội là 1.461.426 cổ phần chiếm 84,97% vốn điều lệ công ty.
Với tinh thần làm việc khẩn trương và nghiêm túc, Đại hội cổ đông thường niên lần thứ V Công ty Cổ Phần Tư vấn Đầu tư và Xây dựng GTVT đã thảo luận, thông qua Nghị quyết các vấn đề sau đây:

1. Thông qua chương trình nghị sự của đại hội với tỷ lệ là 100% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội;

2. Thông qua quy chế tổ chức và làm việc tại đại hội với tỷ lệ là 100% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự đại hội;

3. Thông qua báo cáo của Ban thẩm tra tư cách cổ đông dự đại hội. Các cổ đông trực tiếp dự đại hội là 78 cổ đông đại diện cho 1.461.426 cổ phần, chiếm 84,97% vốn điều lệ của Công ty.

4. Thông qua báo cáo tình hình hoạt động và kết quả sản xuất kinh doanh, phương án phân phối lợi nhuận, phân chia cổ tức năm 2010 của Công ty, phương hướng nhiệm vụ năm 2011 do ông Đỗ Văn Hạt - Chủ tịch HĐQT, Tổng giám đốc Công ty trình bày.

5. Thông qua  báo cáo của Ban kiểm soát đánh giá tình hình quản trị, quản lý, điều hành Công ty năm 2010 và báo cáo thẩm tra tài chính cho năm tài chính từ ngày 01/01/2010 đến ngày 31/12/2010 do ông Phạm Thành Đoàn - Trưởng Ban Kiểm soát Công ty trình bày.
6. Đại hội đã thống nhất nội dung bổ sung, chỉnh sửa Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty, gồm 07 nội dung cụ thể sau (phần in đậm):
6.1  Bổ sung nội dung mục 1 Điều 11: Cổ phần

“Số lượng cổ phần sẽ được thay đổi tương ứng khi công ty tăng, giảm Vốn điều lệ”.

6.2   Sửa đổi nội dung mục 8 điều 19: Cổ tức và chi trả cổ tức

Căn cứ Quy chế thực hiện quyền cho người sở hữu chứng khoán (Ban hành kèm theo QĐ số 24/QĐ-VSD ngày 22/4/2010 của Trung tâm lưu ký chứng khoán Việt Nam): “Sau khi có Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông về phương án chi trả cổ tức, HĐQT quyết định ngày khóa sổ cổ đông để chi trả cổ tức và thông báo trên phương tiện thông tin đại chúng (Trang Web của công ty) hoặc thông báo trực tiếp cho các cổ đông biết. Chỉ những cổ đông có tên trong danh sách cổ đông tại ngày khóa sổ mới được nhận cổ tức. Công ty sẽ thông báo cho cổ đông về thời gian, hình thức, địa điểm (nếu cần) về việc chi trả cổ tức”.
6.3  Sửa đổi nội dung mục 2 Điều 25: Thông qua quyết định của Đại hội đồng cổ đông tại Đại hội cổ đông

Quyết định của Đại hội đồng cổ đông được thông qua tại các cuộc họp khi:
a. Được số cổ đông đại điện ít nhất 51% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả các cổ đông dự họp chấp thuận.

b. Đối với quyết định về loại cổ phần và số lượng cổ phần được quyền chào bán của từng loại; Sửa đổi bổ sung Điều lệ công ty; tổ chức lại, giải thể công ty; bán hơn 50% tổng giá trị tài sản được ghi trong sổ sách kế toán của công ty thì phải được số cổ đông đại diện ít nhất 65% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp chấp thuận.
6.4  Sửa đổi mục 2 Điều 29: Hội đồng quản trị

Thành viên HĐQT được trúng cử khi được đại diện ít nhất 51% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả các cổ đông dự họp chấp thuận.

6.5  Sửa đổi mục 1 Điều 35: Phân công nhiệm vụ và quyền hạn của các thành viên HĐQT:
“HĐQT gồm 05 thành viên, gồm: 01 chủ tịch chuyên trách (hoặc không chuyên trách) và 04 ủy viên (trong đó có 01 ủy viên thường trực khi Chủ tịch HĐQT không chuyên trách)”.

6.6  Sửa đổi, bổ sung nội dung Điều 36: Thù lao, tiền lương, tiền thưởng của HĐQT

- Tiền lương, tiền thưởng, thù lao của các thành viên HĐQT do Đại hội đồng cổ đông quyết định theo đề nghị của HĐQT trên cơ sở hiệu quả SXKD của công ty.

- Chi phí ăn ở, đi lại của các thành viên HĐQT khi thực hiện nhiệm vụ được giao và các chi phí khác của HĐQT được hạch toán vào chi phí SXKD của công ty theo Quy định của Pháp luật.

6.7  Sửa đổi mục 2 Điều 44: Ban kiểm soát

Thành viên Ban kiểm soát được trúng cử khi được đại diện  ít nhất 51% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp chấp thuận.
7. Đại hội đã thảo luận và biểu quyết công khai tỷ lệ chi trả thù lao cho HĐQT và Ban kiểm soát năm 2011 là 7% lợi nhuận sau thuế (trong đó HĐQT 5%, BKS 2%).  

8.  Đại hội đã nghe ông Đỗ Văn Hạt, Chủ tịch HĐQT - TGĐ công ty chủ trì biểu quyết công khai (với tỷ lệ là 100 số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội tán thành):

-    Thông qua báo cáo quyết toán tài chính, phân chia lợi nhuận năm 2010:

	TT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Số tiền

	1
	Lợi nhuận trước thuế thu nhập doanh nghiệp
	đồng
	6.202.157.821

	2
	Thuế thu nhập doanh nghiệp (trong đó 50% nộp theo quy định, 50%  đưa vào quỹ ĐTPT).
	đồng
	1.550.539.455

	3
	Lợi nhuận ròng (phân phối theo điều 52 điều lệ công ty)
	đồng
	4.651.618.366

	
	Quỹ dự phòng tài chính (5%)
	đồng
	232.580.919

	
	Quỹ khen thưởng (4,5%)
	đồng
	208.431.564

	
	Quỹ phúc lợi (9 %)
	đồng
	416.863.127

	
	Quỹ NCKH (5%)
	đồng
	232.580.919

	
	Quỹ đầu tư phát triển (10%)
	đồng
	465.161.837

	
	Chia cổ tức bằng tiền 18 % /năm ( 1,5%/tháng) so với giá trị vốn góp (66,5%)
	đồng
	3.096.000.000

	4
	Số lượng cổ phần được chia cổ tức
	Cổ phần
	       1.720.000

	5
	Giá sổ sách mỗi cổ phần
	đồng
	10.000

	6
	Thu nhập mỗi cổ phần (sau thuế thu nhập)
	đồng
	2.704

	7
	Cổ tức mỗi cổ phần
	đồng
	1.800

	8
	Tỷ lệ phân phối cổ tức so với thu nhập
	%
	66,57


· Thông qua định hướng và kế hoạch SXKD năm 2011 của Công ty với các chỉ tiêu cơ bản sau:
	TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	2011
	Ghi chú

	1
	Sản lượng
	Tỷ đồng
	100
	

	2
	Doanh thu
	Tỷ đồng
	90
	

	3
	Nộp ngân sách
	Tỷ đồng
	7,5
	

	4
	Lãi thực hiện
	Tỷ đồng
	7,2
	

	5
	Lao động bình quân
	Người
	375
	

	6
	Thu nhập bình quân
	Triệu đồng /người/ tháng
	10
	

	7
	Tỷ lệ chi trả cổ tức
	%/năm
	≥ 18
	


Nghị quyết đại hội cổ đông thường niên năm 2011 gồm 4 trang, đã được đọc lại công khai cho toàn thể cổ đông dự đại hội cùng nghe và thống nhất (với tỷ lệ 100% cổ phần có quyền biểu quyết tại đại hội) vào hồi 11h00’ ngày 31/3/2011.
                                                                         T/M ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG
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